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Decreto do Chefe do Poder Executivo n.° 06/2017, de 31 de janeiro de 2017.

Dispbe sobre a convocagcdo do Censo dos
Servidores Publicos Municipais do ano de 2017
e da outras providencias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Santa Terezinha, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuigdes legais, na forma prevista no artigo 69,
inciso I, no que se combina com o disposto no artigo 90, inciso |, alinea “n”,
da Lei Organica do Municipio e,

Considerando a necessidade de atualizac&o 'e sistematizacéo do Banco de
Dados do Sistema de Gestdo de Recursos Humanos do Quadro de Pessoal efetivo
do Poder Executivo;

Considerando a necessidade de identificar a existéncia ou ndo de
‘funcionarios fantasmas”, da acumulacdo remunerada ilegal de cargos ou fungdes,
de eventuais desvios de funcdo, e a ocorréncia de pagamentos irregulares de
vencimento e outras vantagens;

Considerando a necessidade de atualizar dados dos Servidores e o
conhecimento do perfil da cada um, para melhor subsidiar a Politica de Valorizagédo e
Capacitagéo dos Servidores Municipais;

Considerando a realizagdo no ano de 2016 de Concurso Publico para o
provimento de diversos cargos, efetivos no Servigo Publico do Municipio, o qual se
encontra pendente de homologagéo de seu resultado final, de modo a permitir a
convocagao, nomeagao e posse dos aprovados;

Considerando que por meio do Oficio TC/GC02 n.°. 00181/2016, recebido em 16 de

novembro de 2016, o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco emitiu & Prefeitura de
Santa Terezinha o ALERTA de superagdo do limite legal de despesa com pessoal do Poder
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Executivo, o qual estaria em 54,?2%? da Receita Corrente Liquida, conforme apurado no
Relatdrio de Gestéo Fiscal referente ao 1° Semestre do exercicio financeiro do ano de 2016:

Considerando que a Administragcdo Municipal, no ambito das atribuicdes da
Secretaria de Finangas, encontra-se promovendo a apuragao da Despesa de Pessoal do
Poder Executivo, referente ao 2° Semestre do exercicio financeiro do ano de 2016, bem
como o estudo quanto o impacto financeiro consequente as nomeagdes decorrentes do
ultimo Concurso Publico realizado pela Prefeitura Municipal,

Considerando que para a homologagdo do Resultado Final do Concurso realizado
pela Prefeitura no ano de 2016, bem como para a edigdo dos consequentes atos de
convocagao, nomeacao e posse dos aprovados, faz-se necessario o conhecimento de todos
0s dados da atual situagdo do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura:

Faz saber que Decreta:

Art. 1° Fica instituido o Censo dos Servidores Publicos Municipais, que é
processo obrigatorio para todos os Servidores Municipais ocupantes de cargos de
provimento efetivo, inclusive os que se encontrem em gozo de qualquer uma das
espeécies de licenga ou afastamentos previstos no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, bem como para todos os pensionistas e inativos cujos proventos sdo

pagos pelo Fundo Previdenciario do Municipio.

Art. 2° A realizagcdo do Censo mencionado no artigo anterior destina-se a
atualizar e a uniformizar o Cadastro do Sistema de Gestdo de Recursos Humanos e
Folha de Pagamento, como também, permitir o detalhamento do perfil do servidor
publico para definicdo de politicas de valorizagdo e capacitagdo, bem como o
estabelecimento da programacgdo dos atos de convocagdo, nomeacéo, lotacdo e
posse dos aprovados no Uultimo Concurso Publico realizado pela Prefeitura

Municipal.
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Art. 3° A apresentagdo dos Servidores para realizagdo do Censo se fara no
Prédio do NUCA — Nucleo de Articipagdo e Desenvolvimento de Adolescentes,
situado na Avenida José Roméo de Araujo, Centro, no horério de 8:00 as 05:00

horas, e obedecera a seguinte ordem cronoldégica:

| - Dia 06 a 08 de Fevereiro de 2017, os Servidores atualmente lotados na:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

Il - Dia 09 a 10 de Fevereiro de 2017, os Servidores atualmente lotados:
a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

b) na SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA,; e,

c) SECRETARIA DE AGRICULTURA;

[l — Dias 13 a 14 de Fevereiro de 2017, os Servidores atualmente lotados:
a) no GABINETE DO PREFEITO;

b) na SECRETARIA DE ADMINISTRACAO:

c) na SECRETARIA DE FINANCAS; e

d) na SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS

IV — Dia 15 de Fevereiro de 2017, os Servidores retardatarios que néo

compareceram nas datas determinadas nos incisos I, Il e llI;

§ 1° O servidor que por motivo ndo justificado deixar de comparecer para
realizagédo do Censo conforme datas estabelecidas no paragrafo anterior tera de
imediato 0 pagamento da sua remuneragao suspenso, e, ndo comparecendo até os
30 (trinta) dias subsequentes, serdo adotadas as medidas legais cabiveis, para
posteriormente ser instaurado processo administrativo, a fim de apurar o abandono
de servico daqueles que se encontram na ativa e cancelamento dos beneficios dos

pensionistas, se comprovado irregularidade na sua concessao.
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§ 2° Os servidores deverdo comparecer para reésponder ao Censo munido dos
seguintes documentos:

| — CPF Cédula de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitacdo;

Il — Comprovante de residéncia atual (Original e'copia);

Il — Ultimo contracheque, que deve ser obtido no Site Oficial da Prefeitura
Municipal de Santa Terezinha (PE) na Internet, acessivel no endereco
www.santaterezinha.pe.gov.br;

§ 3° Somente sera admitida procuragdo nos casos de servidores que estejam
em gozo de licenga prevista no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, e

para os inativos e pensionistas;

Art. 4° As informacbes fornecidas pelo servidor ndo serdo divulgadas,
servindo para controle e implantagdo do Banco de Dados da Administracdo
Municipal.

Art. 5° O servidor que propositalmente, fornecer informacdes inveridicas,

sofrera as penalidades expressas na legislagéo vigente.

Art. 6° Fica determinado a Secretéria de Administracdo solicitar, quando
necessario, a documentagdo comprobatéria que ratifique as informacées prestadas
pelo servidor.

Art. 7° Fica determinado a todos os Secretarios Municipais que procedam a
ampla divulgagcdo da realizagdo do Censo, como também, a convocacéo dos
Servidores que Ihes s&o subordinados, para a sua reali zagéo.
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Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo revogadas as
disposi¢des em contrario.

/g'{'

ane Martins
PREFEITO
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