Estado de Pernambuco
Governo do Municipio

Prefeitura de Santa Terezinha
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria PMST/GCPE n.°. 131/2021.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Santa Terezinha (PE), no uso de suas
legais atribuigdes, na forma estabelecida no artigo 90, inciso Il, alinea “a”, da Lei
Organica do Municipio, considerando o Resultado Final do Concurso Publico
homologado por meio da Portaria PMST/GCPE n.. 057/2017, publicada em 08 de
fevereiro de 2017 com prazo de prorrogagao previsto na portaria PMST/GCPE n°
040/2019, publicada em 08 de fevereiro de 2019, faz saber que:

CONSIDERANDO:

e REQUERIMENTO DO SERVIDOR.

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a pedido da servidora, KALINA LIVIA ARAUJO DE SOUZA
FERNANDES, portador (a) do CPF de n.°. 038.171 834-45 e Cédula de Identidade com RG
sob o n.°. 2557065 expedida pela SSP/PB, do cargo de provimento efetivo de TECNICO
ADMINISTRATIVO, classificada no Resultado Final do Concurso Publico homologado e
nomeada por meio da Portaria PMST/GCPE n.°. 005/2008.

Art. 2° DETERMINAR a Diretoria de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Administracdo, que proceda com as anotagoes de estilo bem exclusdo em sistema de folha

de pagamento.
Art. 3° Esta Portaria revoga as disposigdes contrarias a sua aplicabilidade.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus

efeitos a 01/06/2021.

Santa Terezinha (PE), em 01 de junho de 2021.

Adeilson IAistosa da Silva
PREFEITO



