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Republica Federativa do Brasil

Estado de Pernambuco
Prefeitura Municipal de Santa Terezinha

LEI N° 250/2004 de 16 DE MARCO DE 2004.

EMENTA: Cria a Autarquia
Previdenciaria do Municipio de Santa
Terezinha, e normatiza o0 seu
funcionamento na condicé&o de entidade
gestora do Sistema Previdenciario do
Municipio de Santa Terezinha.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SANTA
TEREZINHA NO USO REGULAR DE SUAS ATRIBUICOES E
CONSIDERANDO AS DISPOSICOES PREVISTAS NA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL 0224/02 FAZ SABER QUE O PODER
LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI.

TITULO |
DA ENTIDADE, SEUS FINS, DURAGAO, SEDE E FORO.

Art. 1. Fica criada a Autarquia Previdenciaria do Municipio de Santa
Terezinha denominada de Instituto de Previdéncia Social de Santa
Terezinha — IPSS, com personalidade juridica de direito publico,
compondo a administragao indireta do Municipio de Santa Terezinha e
com autonomia administrativa e financeira, patrimonial e de gestao.

Art. 2. O IPSS tem como objetivo principal a gestdo do Sistema
Previdenciario do Municipio de Santa Terezinha, tendo sua atuacéo
regida pelas normas de Administracao Publica, normas previdenciarias
gerais e municipais, bem como aquelas fixadas nos seus regulamentos.

Art. 3. O IPSS funcionara por prazo indeterminado, com sede e foro no
Municipio de Santa Terezinha, Pernambuco.

Art. 4. O IPSS podera ter sob sua administragao e gestao os fundos de
natureza previdenciaria necessarios a concessdao dos beneficios
previdenciarios. i\ O\
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TITULO I
DO PATROCINADOR E DOS PARTICIPANTES

Art. 5. A IPSS tera como patrocinador o Municipio de Santa Terezinha e

como participantes os segurados e dependentes, assim definidos nesta
Lei.

Paragrafo Unico. O Municipio liberara, sem qualquer prejuizo de seus
direitos funcionais, os integrantes do Conselho Deliberativo, do
Conselho Fiscal e da Geréncia de Previdéncia do IPSS, inclusive os
suplentes, quando no efetivo exercicio da funcéo, para participar dos
trabalhos dos respectivos érgaos sociais.

TITULO Il
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
DIRETRIZES GERAIS

~ Art. 6. S&o orgéos superiores da IPSS:

| — Conselho Deliberativo;

Il — Conselho Fiscal;

Il — Geréncia de Previdéncia.

§ 1° Os representantes dos servidores no Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal deverao ser servidores publicos municipais, com efetivo
exercicio no cargo, € ter concluido o estagio probatorio;

§ 2° E vedado aos conselheiros e diretores o exercicio de atividade ou
funcéo de gestao previdenciaria em pessoa juridica de direito privado;

§ 3° A vedacdo do paragrafo anterior estende-se ao exercicio de
atividade ou fungdo de qualquer natureza em sociedade com a qual a
IPSS mantenha vinculo contratual.
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Art. 7. Os orgaos mencionados nos incisos | e Ill, do artigo anterior,
reunir-se-do, ordinariamente, a cada quinzena, com a presenga da
maioria absoluta dos seus membros em exercicio, e deliberarGo por
maioria simples dos presentes.

§ 1° O Presidente do respectivo Conselho tera direito a voto, inclusive o
de desempate,;

§ 2° As se¢des ordinérias e extraordinarias serdo convocadas por escrito
com, no minimo, 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia, por
iniciativa:

| — do Presidente do respectivo conselho;
Il - de, pelo menos, um quarto dos respectivos conselheiros;
IIl — do Prefeito do Municipio de Santa Terezinha.

§ 3° Além das pessoas previstas no paragrafo anterior, o Presidente do
Conselho Deliberativo podera convocar as reunides da Geréncia de
Previdéncia.

Art. 8. Perdera o cargo o conselheiro que faltar, sem justificativa, a 3
(trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, no periodo de 1
(um) ano.

Paragrafo Gnico. A perda do cargo sera declarada pelo Presidente do
respectivo Conselho, observado o direito de defesa.

Art. 9. Os membros dos conselhos e da geréncia de previdéncia seréo
pessoalmente responsaveis pelos prejuizos causados a participantes ou
a terceiros, resultantes de omissdo no cumprimento de seus deveres e
de atos danosos que praticarem, com dolo ou culpa.

Art. 10. Os membros, efetivos ou suplentes, do Conselho Deliberativo,
do Conselho Fiscal e da Geréncia de Previdéncia nédo poderdo se
encontrar em situagdo, apurada mediante consulta ao empregador, que
os incompatibilize com o exercicio dos cargos para os quais foram
designados; |
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Paragrafo unico. Nao poderédo integrar os 6rgaos colegiados do IPSS,
ao mesmo tempo, participantes que guardem, entre si, relagdo conjugal
ou decorrente de unido estavel, de parentesco consangiineo ou afim
até o 4° (quarto) grau.

Art. 11. Na vacancia de cargo do Conselho de Administragdo, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, a substituicao sera feita pelas
mesmas pessoas e/ou entidades que as nomearam, conforme descritas
na Lei Municipal n® 0224/02.

_ TITULOIV
GESTAO PREVIDENCIARIA

Art. 12. O patriménio do IPSS sera aplicado, integralmente, com vistas a
consecucdo de seus objetivos, devendo a totalidade dos recursos
financeiros e bens patrimoniais ser administrada com a observancia das
diretrizes de investimentos aprovadas pelo Conselho Deliberativo, de
forma a obter segurancga nas aplicacoes, rentabilidade compativel com
os imperativos atuariais do plano de beneficios, inclusive no que se
refere aos seus reajustes monetarios, regularidade do fluxo de liquidez
das aplicagbes para pagamento dos beneficios previdenciarios e
economicidade.

§ 1° As aplicagbes e investimentos, além do prescrito no caput deste
artigo, atenderdo, no minimo, a taxa de juros atuarialmente fixada e as
regras federais sobre limites maximos de aplicagéo de recursos das
entidades fechadas de previdéncia privada, garantidores de suas
obrigagées, respeitando as normas e regras do Conselho Monetério
Nacional.

§ 2° Nao estdo sujeitos aos limites referidos no paragrafo anterior os
bens moveis e imoéveis havidos por dacdo em pagamento feita pelo
Municipio ao IPSS, em relagdo aos quais havera o prazo de 10 (dez)
anos para o enquadramento nos citados limites.

§ 3° Excluem-se da incidéncia normativa de que trata o paragrafo
anterior as regras federais que estabelecam compulsoriedade para
determinadas espécies de aplicagdes.

§ 4° Todas as receitas obtidas com aplicagdes financeiras de qualquer
tipo, ou com a otimizacao dos recursos, e as receitas que venham a ser
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geradas por quaisquer outras modalidades de aplicagbes ou
investimentos, serdo vinculadas aos seus respectivos Fundos, tornando-
se parte integrante do patriménio.

Art. 13. A IPSS tera seu patriménio constituido pelos bens moveis e
imoveis, corporeos e incorporeos, direitos de qualquer natureza,
obrigagdes, saldo patrimonial, fundos e reservas, bem como pelo
resultado apurado no final do exercicio social e decorrente das
mutagdes patrimoniais, necessarios a consecucao do seu objeto social,
conforme definido na legislagéo aplicavel.

Art. 14. Constituem receitas do IPSS:

| — as contribuigbes previdenciarias;

Il - o produto das aplicagbes e investimentos realizados com os
recursos de seu patrimonio;

Il — o produto da alienagéo dos bens ndo financeiros, integrantes de seu
patrimonio;

IV — aluguéis e outros rendimentos nao financeiros derivados dos bens
do seu patrimonio;

V — outros bens e direitos financeiros e néo financeiros, cuja propriedade
lhe for transferida pelo Municipio de Santa Terezinha ou por terceiros;

VI — receitas administrativas oriundas de contratos firmados entre a
IPSS e entidades credoras de valores consignados, cuja relagao sera
regulamentada no Regimento Interno da IPSS;

VIl — demais dotagtes orgamentarias ou doagdes que receber;

Paragrafo Gnico. Cabera ao Conselho de Administracao fixar a taxa de
administracdo em favor da IPSS, até o estabelecido no plano de custeio
do sistema previdenciario.

Art. 15. O exercicio financeiro da IPSS coincidira com o ano civil e, ao
seu término, sera levantado o balango geral da entidade e os demais
demonstrativos financeiros, contabeis e atuariais, em conformidade com
a legislagéo pertinente.
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Paragrafo Gnico. E parte integrante do balango geral o parecer atuarial
sobre os planos de beneficios e as respectivas reservas matematicas,
provisdes e fundos.

~ TITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. A implantacao da IPSS devera ocorrer no prazo maximo de 90
(noventa) dias, contado do inicio da vigéncia desta Lei.

Art. 17. Fica criada a Coordenadoria de Auditoria Previdenciaria,
vinculada ao Gabinete do Prefeito, cujas atribuigbes especificas serédo
definidas em decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Gnico. Fica criado o cargo de provimento em comisséo de
Coordenador da Coordenadoria de Auditoria Previdenciaria, simbolo
CCS-2 com remuneracédo mensal de R$ 300,00.

Art. 18. Ficam estabelecidos os cargos a seguir, componentes dos
orgéos superiores da IPSS, enquadrados e remunerados de acordo com
0s seguintes simbolos:

| - Presidente do Conselho Deliberativo — IPS — 1 com gratificagao de
30% dos seus vencimentos de origem na Prefeitura ou Camara
Municipal,

Il — Gerente de Previdéncia — IPS — 2 cargo de provimento em comissao
com gratificacdo de 80% dos seus vencimentos de origem na Prefeitura
ou Camara Municipal;

V — Assistente Administrativo Financeiro — IPS — 3 cargo de provimento
em comiss&o com gratificagdo de 60% dos seus vencimentos de origem
na Prefeitura ou Camara Municipal,

Art. 19. Os membros previstos no artigo anterior poder&o requisitar
servidores da administragéo direta municipal com vistas ao cumprimento
das atividades de implantagéo da IPSS.

Art. 20. O orcamento do IPSS devera ser realizado e enviado a
Prefeitura Municipal para compor o Orgamento do municipio.
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Art. 21. As eleigbes ocorrerdo a cada dois anos, com excegao a 1°®
nomeacao cujo mandato tera vigéncia até 31 de dezembro de 2004.

Paragrafo unico. As eleigbes deverdo ser realizadas até o 10° dia do
més de dezembro do ano que antecede o mandato, e empossados no
més de janeiro pelo Prefeito Municipal.

Art. 22. Ficam abertos os seguintes cargos para compor 0s recursos
humanos do quadro proprio do IPSS na forma da lei:

CARGO SIMBOLO| ATRIBUICAO |REMUNERACAO
AGENTE IPS Secretariar Salario Minimo
ADMINISTRATIVO |
AGENTE IPS Auxiliar de Salario Minimo
ADMINISTRATIVO Il Escritorio
AGENTE GERAL IPS Servigos Gerais | Salario Minimo

Art. 23. O expediente de trabalho do IPSS devera ser preferencialmente
no turno da tarde visando compatibilizar o horario de trabalho dos
servidores municipais respeitada a jornada semanal de trabalho.

Art. 24. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 16 de margo de 2004.
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