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LEI N." 208/2001.

Ementa: Estabelece as direirizes orcamentarias
para o cxercicio de 2002, ¢ da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA ESTADO DE PERNAMBUCO,
no uso de suas airibuigdes legais;
Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores APROVOU ¢ cu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto na Constifui¢io Federal, Constituigio
Estadual na Lei Organica do Municipio e na Lei Complementar n® 101/2000, as diretrizes
orgamentarias para o exercicio financeiro de 2002, compreendendo:

I - Az prioridades da administracio piblica municipal:

I - As Diretrizes para elaboragdo dos orcamentos do municipio;

Il - Disposigdes sobre os recursos do Poder Legislativo;

IV - As disposigdes relativas as despesas do municipio com pessoal ¢ encargos sociais:

W - Disposigoes sobre alieragoes da legislagdo wibutania; e
W1 - Outras disposigdes.

Paragrafo Unico - Nesta lei, fica definida a opgio, no que couber, do que faculta o artigo 63,
inciso 111, da Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000.

CAPITULO 1

DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - Constitucm prioridades do Governo Municipal:
I Educagio, cultura, esporte e lazer;

1 Sande, saneamento e meio ambiente;

Teé
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I Assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso ¢ ao deficiente;
v Promocio do desenvolvimento econdmico:
\Y Mielhoria do sistema viario ¢ transporte publico;
VI Ampliagio e manuiengio da infra-estrutura urbana;
Vil Eficientizagao do Sistema de Limpeza Urbana;
VII Conservacdo ¢ Manutencio do Patriménio Pablico;
. IX Valorizagdo dos servidores publicos, através da pelitica de treinamento,
capacitagio;
X Otimizar 0s mecanismos de arrecadagio de Tribuios ¢ Coniroles Inlernos;
X Fortalecimento da Estrutura Administrativa e do Processo Normativo do Poder
Legislativo;
XII Manutengao dos Conselhos Municipais;
NI Realizagio de concurso publico;
XV Fortalecimento da agropecudria;
XV Fortalecimento da agroindusiria;
XVI Melhoria Sistematica do Aterro Sanitario.

Art. 3° - As prioridades definidas no artigo anterior e seus detalhamentos terdo precedéncia na
alocagiio de recursos no orgamenio fiscal, observadas as agOes consianies do Anexo Unico da
presente Lei.

Art. 4° - As meias e as prioridades para o exercicio financeiro de 2002, obedecerdo as
especificadas no Plano Plurianual , 2002/2003, cujo projeto de lei deverd ser encaminhado a
Camara Municipal conforme dispde a Constituigio Estadual, com a redagio dada pela Ementa
Constitucional n®, 16/99,

CAPITULO IT '
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAC Ff}s ORCAMENTOS DO MUNICIPIO
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SECAOT
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 5° - O projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal
no prazo previsto no inciso I1, do ari, 124, da Constifuigio Estadual, com a redagdo dada pela
Emenda Constitucionai n® 16, de 04/06/99, sera composto de:

1 = Mensagem, nos ieimos do inciso I, do ait. 22, da lei n” 4.320, de 17 de margo de 1964; ¢
II - Projeto de Lei Orcamentsria Anual, constituido de:

a) texto da lei;

b) quadros demonstratives consolidados, administragio direta ¢ indireta, da receita ¢
da despesa, por categoria econdmica, na forma do Anexo I de que traia o
inciso IL, do § 1°, do art. 2° da lei n® 4320, de 17 de margo de 1964;

¢) gquadros demonstrativos da receita ¢ da despesa, por categoria econdmica,

compreendendo o periodo de 5 (cinco) anos, inclusive aquele a que se refere a

proposta orcamentaria;
d) demonsirativos consolidades do orgamento;
¢} legislagao da receita;
f) orcamenio fiscal.

§ 1° - O texto da lei de que trata a alinca “a”, do inciso I, deste artigo, incluira os dados
referidos no inciso I, do § 1°, do art. 2° da lei n® 4320/64, além de demonstrativo confendo o

sumaria da despesa do municipio por érglo, segunde as fontes de recursos,

§ 2° Os demonstrativos consolidados do orgamenio a que se refere a alinea “d”, do inciso II,

deste artigo, apresentario:

I Resumo geral da receita, compreendendo as fontes originarias do tesouro e

as das entidades supervisionadas;
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1 Resumo geral da despesa, por categoria econdmica e grupo,  abrangendo as
mesmas fontes de recursos referidas no inciso anterior;

Il  Especificagio da receita, contendo seus varios niveis de detalhamento,
segundo as fonles ¢ recursos do lesouro ¢ de ouiras fonles, inclusive das
entidades super-visionadas;

IV  Demonstrativo da despesa por fungio. segundo as fontes de recursos;

V Demonstrativo da despesa por subfungio, segundo as fontes de recursos,

V1  Demonstrativo da despesas por programa, segundo as fontes de recursos;

VII  Demonstrativo da despesa por projeto, segundo as fontes de recursos;

VIII Demonstrativo da despesa por atividade, segundo as fontes de recursos;

X  Demonstrativo da despesa por operagdes especiais, segundo as fontes de
recursos;

X Demonsirative da despesa por categoria ccondmica, segundo as fontes de
recursos;

X1  Demonstrativo da despesa por grupo. segundo as fontes de recursos:

XII  Demonstrativo da despesa por modalidade de aplicagdo, segundo as fontes de
Tecurso;

XIlI Demonstrativo da despesa por orgdo ¢ umidade orcamentaria, segundo as

fontes de recursos;
§ 3° Integrario o orcamento fiscal, de que trata a alinea “I” do inciso II deste artigo:

I Quadro discriminativo da receiia, segundo as fonles de recursos;

I Quadro discriminativo da despesa, segundo as fontes de recursos;

I Quadro de dotagbes por érgdos, nos termos do inciso IV, do § 1° do art. 27
da lei n® 4320/64, na forma estabelecida no artigo 11, desta lei. f—\

- Frefeito -
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Art. 6° - O Orgamento Tiscal ¢ da Previdéncia Social, abrangerd os Poderes Legislativo ¢
- Executivo, seus Fundos ¢ Fundagdes instituidas e/ou mantidas pelo Poder Publico Municipal.

Art. 7° - O orgamento da Previdéncia Social compreenderd dotagbes destinadas a atender as
necessidades de formagio e manutencdo do sistema de previdéncia préprio do servidores
municipais, com recursos provenientes de:

I - Contribuigo dos servidores;
II - Contribuigio do municipio; e
IT - Rendimentos de aplicagdes.

Art, 8° . Para efeito do disposto no artigo anterior, a Cimara Municipal, os Orgfios da
adminisiragio direia ¢ as enlidades supervisionadas do Municipio encaminhardo a Secrelaria
de Finangas, no prazo cstabglecido no Inciso V., do Art. 124 da Constituigdo Estadual, com a
redagio dada pela Imenda Constitucional n® 16, de 04/06/99, suas propostas parciais do
Orgamento Anual de 2002,

Art. 9° A Lei Orgamentaria Anual, a partir do exercicio financeiro de 2002, apresentara a
Clasgificagiio Funcional Programatica da despesa na forma estabelecida na Portaria n® 42, de
14/04/1595, do Mimisiério do Orgamenio e Gesido.

Paragrafo Unico - Ato préprio do Governo Municipal estabelecerd suas estruturas de
programas, codigos ¢ identificagio, de que trata o artigo n° 3°, da referida Portaria.

Art. 10 - A classificagdo da despesa quanto & sua natureza, sera a constante do Manual
Técnico de Orgamento n” 02, aprovado pela Pertaria n° SOF n° 8, de 04/junho/1999, com as
alteragdes introduzidas pela Portaria n® 13, de 30 de agosto de 1999, da Secretaria de
Orcamento Federal.

Art. 11 - O Orgamento Fiscal discriminara a despesa por unidade orgamentaria, organizada
segundo os programas estabelecidos no Plano Plurianual 2002/2005, desdobrados em
projetos, atividades e operagoes especiais.

Art. 12 - Os projetos, atividades ¢ operagOes especiais, de que irata o artigo anterior, serdo
clagsificados segundo as fungdes, subfunc¢bes, programas e, ainda, segundo a natureza da
despesa, deialhados aié o nivel de grupo de despesa e indicando A0

modalidades de aplicagio e as fontes de recursos,

Art. 13 — Para fins da presente lei, entende-se como:



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA

C.N.P.J. 11.358.140/0001-52

Rua José Romao de Aradjo, 205, 1° andar - Fone (81) 3859-1156 - fonefax 3839-1113
CEP.: 56.750-000 - Santa Terezinha-PERNAMBUCO

FREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA-PE E-mail; pmst@terra.com.br

Tralale, tate o Chminde.

I - Programa, o instrumento de organizagdo da agdo govemamental visando a
concretizagido dos objetivos pretendidos;

II - Projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das guais resulta um produto
que concorre para a expansio ou o aperfeigoamenio da agdo de governo;

I -  Atividade, um instrumento de programagio paia alcangar o objeiive de uin
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ¢
permanente, das quais resulta um produto necessario 4 manutengdo da aglio de governo;

IV - Operagdes Especiais, as despesas que nic confribuem para a manutenglo das aghes
de governo, das quais nio resulta um produto, ¢ niio geram contraprestagio direta sob a
forma de bens ou servigos;

V - Fungio, o maior nivel de agregacio das diversas arcas de despesa que compefem ao
setor publico; &

VII - Subfungio, representa uma particle da funglic, visando agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico.

Art. 14 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais, serdo apresentados e aprovados na
forma e com o detalhamento estabelecido na lei orgamentaria anual.
SECAOI

DAS ORIENTACOES PARA A ELABORACAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO

Ari. 15 —Para proposla orgamenidria do exercicio de 2002 fica definido, no gue couber, a opgio
pelo que faculta o artigo 63, inciso III, da Lei Complementar n°® 101, de 04/05/2000.

Art. 16 - No projeto da Lei Orgamentaria, as receitas ¢ as despesas serdo orgadas a pregos
correntes e estas filimas nio poderfo ser fixadas sem gue estejam definidas as fontes de recursos
correspondentes ¢ legalmenie instituidas.

Paragrafo Unico — A Lei Orgamentdria manterd o equilibrio enire as receitas e despesas.
Art. 17 - As despesas com o custeio adminisirativo ¢ operacional, d conta de recursos ordindrios

do tesouro municipal, classificadas no “Grupo 3 — Outra Despesas Correntes”, pdo ultrapassario
os niveis de execuclo orcamentdria de 2000, excetuando-se aquelas:
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I - Decorrentes da expansio patrimonial, quando for comprovada a insuficiéncia dos
limites estabelecidos neste artigo ¢ enquadradas nas prioridades do Governo Municipal;

II - MNecessarias ao incremento de servigos essenciais prestados a comunidade; e
III - Relaifvas a novas airibuicbes legalmenie comeiidas a um 6rgiio no exercicio de 2002.

Art. 18 — Atendo o disposto no aitigo 45, da Lei Complementar n” 101, de 04/05/200, as agdes de
expansio serio programadas na lei orcamentaria, observando-se 0s scguintes principios:

1 - Os mvestimento em fase de execugdo terfo preferéncia sobre 0s novos projetos, desde
que observado, em qualquer hipdtese, o interesse social de maior abrangencia;

II - Nio poderdo ser programados novos projetos:

a) a custa da redugdo ou exclusdo de projetos em andamento, cuja execugdo financeira, até o
exercicio de 2001, tenha ultrapassado 20% do seu cusio total estimado, caracterizando
perda de recursos investido, € cuja continmdade, apos avaliagio, se afigure iécnica e
financeiramente vidvel

b) sem prévia demonstragdo do seu custo total & comprovagio de sua viabilidade técnica,
observado, em qualquer hipoiese, o interesse social; e

¢) sem que estejam contempladas as despesas de conservagio do patriménio publico.

IO - Os investimentos que tenham interface com oufras dreas e aqueles a serem
executados em regime de parceria terdo prioridade sobre os demais

Art. 19 - A aplicagao de recursos obtidos com a alienagio de ativos sera feita no financiamento
de despesas de capital, em programas de investimento, ohservando-se o disposto no artigo 44, da
Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 20 - A Lei Orgamentaria Anual, para o exercicio de 2002, contera Reserva de Contingéncia
no montanie equivalente a 2% (dois por cento), da receiia corrente liquida, apurada nos termos do
inciso IV, do artige 2° de Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000, destinada a atender as
finalidades descritas no inciso III, do artigo 5° da mesma lei.

Paragrafo Unico — Na hipdtese de ndo utilizagio, até 30 de novembro de 2002, nas finalidades
descritas no inciso III, do artigo 5° da Lei Complementar n® 101/2000, a Reserva de
Contingéncia de que trata o “caput” podera ser utilizada em qualquer ouira finalidads.
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Airt. 21 — O Poder Executivo, no prazo previsto no artigo 8°, da Lei Complementar n® 101/2000,
estabelecera a Programacdo Financeira ¢ o Cronograma Mensal de Desembolso.

§ 1° — No prazo referido no “caput” , o Poder Executivo desdobrard as receilas previstas em
metas bimensais de arrecadacio, nos termos do artigo 13, da Lei Complementar n° 101/2000.,

§ 2°-Com o ohjetivo de dar suporte is medidas preconizadas no pardgrafo anterior e no
“caput”, o alcance das metas ali referidas, devera ser monitorado bimestralmente.

Art. 22 - As emendas ao Projeto de Lei do Orgamento Anual ou a projetos que o modifiquem,
somente podem ser aprovadas quando:

I - Indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes da anulagio de
despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) pessoal ¢ encargos sociais:
b) juros e encargos da divida;
¢} amortizagio da divida,

II - Sejam relacionados:
a) com a corregdo de erros ou omissdes;
b} com os dispositivos do texto do Projeto de Lei do Orgamento Anual,
Art. 23 - Constardo, obrigatoriamente, das emendas ao projeto de Lei Orgaimentaria:
I Exposi¢do de motivos que justifiquem a proposicic da cmenda;
I Indicagdo expressa do dOrgdo, vmdade orgamentaria, funcio, subfluncio, prosrama,
projeto ou atividade, e o montante da despesa que sera acrescida em decorréncia da

anulacio de que trata o inciso ITI do presente artigo;

M Indicagdo expressa do orgdo, unidade orgamentaria, funcdo, subfuncio, programa,
projeto ou atividade ¢ o montanie da despesa guc sera anuiada.

Art. 24  As contas do Gmam
Inreta e Indireta. ; ;
orgamentdria anual,




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA
C.N.P.J. 11.358.140/0001-52

Rua José Romido de Aradjo, 205, 1° andar - Fone (81) 3859-1136 - fonefax 3839-1113
CEP: 56.750-000 - Santa Terezinha-PERMAMBUCO

e —————————————————————————
;I!!FHJUH HUNICIPAL DE ﬂ"g IIIH‘IE‘HE':! E-mail: pmst@ierra.com br
L .-‘;Mﬂ: L3I £ A g -

Art. 25 - A Secretaria de Finangas, no prazo de vinte dias apds a publicagio da Lei Orgamentaria,
divulgara, por Poder. por unidade orgamentaria de cada orgdo ¢ entidades supervisionadas que
integram o orgamento fiscal de que frata a presente Lei, os guadros de detalhamento das despesas
especificando, para cada categoria de programagao, no seu menor nivel, os elementos de despesa
e respectivos desdobramentos, com valores fixados na Lei Orcamentiria, inclusive os recursos de
ouiras fontes.

SECAO 11

DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PARA INSTITUICOES PRIVADAS SEM
FINS LUCRATIVOS

Art. 26 — As iransferéncias de recursos orgamenlarios a msbinigdes sem [ns lucralivos, ndo
pertencentes ou nio vinculadas ao Governo Municipal, obedecerfo as disposigdes pertinentcs
contidas na Lei Complementar n® 101/2000, e sero classificadas conforme dispde o pardgrafo
unico deste artigo.

Parigrafo Unico - As transferéncias de que trata o “caput”, serdo classificadas como
Subvengdes Sociais e destinadas a despesa correntes de institnicfes privadas sem fins lucrativos,
presiadoras de servigos de assisiéncia social, médica, educacional, culiura e assiciaiivos, regidas
pelo que estabelecem os artigos 12, 16 e 17, dalei n® 4,320, de 17 de marco de 1964,

Art. 27 — A concessdo de subvengdes sociais as entidades de gue frata o artigo anterior, somente
far-se-d em estrita observincia aos artigos 135, 164, 174, 175, 184, 202, 226, 227 ¢ 233, da
Constituigdo Estadual e a legislagdo correlata.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengbes sociais, a entidade privada sem fins
lucrativo devera apresentar declaraciio de funcionamento regular nos iltimos cinco anos, emitida
no exercicio de 2001, por irés auioridades locais ¢ comprovanie de regulandade do mandaio de
sua dirctoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos piblicos a qualquer titulo, submeter-
se-30 4 fiscalizagdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de
metas e objetivos para os quais receberam os recursos

§ 3° - Exceiua-se das resirigdes consiantes desie ariigo, os recursos recebidos pelo Municipio,
proveniente de ouiras entidades de direito pablico ou privado, mediante convénio a fimdo
perdido ou ouira forma de doag a cumprimenio de objetivos especificos por parte da
entidade aplicadora, il
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SECAO IV
DA DESTINACAQ DE RECURSOS PARA PESSOAS FISICAS

Art. 28 - A lei orgamentaria poderd destinar recursos para, direta ou indiretamente, atender
necessidades de pessoas fisicas, conforme dispde o ariigo 26, da Lei Complementar n® 101, de
04/05/2000,

Paragrafo Uncico — A Lei especifica citada no caput do Art 26 da Lei Complementar
10172000, estabelecerd as condigdes ¢ a forma de destinagio dos recursos de que trata este
artigo:

CAPITULO I11
DAS I}ISPDSI{;IZ:}ES SOBRE OS RECURSOS DO PODER LEGISLATIVO

Art. 29 — As Despesas do Poder Legislativo para o exercicio de 2002 observario os limites
estabelecidos na Emenda Constitucional n® 25/2000.

Art. 30 - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentdrias, compreendidos os créditos
suplementares e especiais, destinados ao Poder Legisiativo, ser-the-io eniregues, em
duodecimos, até o dia 20 de cada més, nos termos previstos no arrigo 129, da Constimigio
Estadual.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
Art. 31 — Na definigdo do montante de recursos para despesas total com pessoal, de que trata o
artigo 18, da lei Complementar n® 101/2000, serdo observadas:
1 - O disposto no inciso IIL, do artigo 19, da Lei complementar n® 101/2000; ¢
Il - O disposto no inciso I, do artigo 20, da Lei Compiementar n° ; 101/2000,

observando-se ainda, o disposto no § 1°, do artigo 29-A, da Constimigiio Fefleral.
II' __..--"_ -
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Parigrafo Unico. Os recursos de que trata o caput correspondem aqueles financiados pela
"receita corrente liquida", assim detinida conforme o inciso IV do artigo 2° da La
Complementar n° 101, de 04/05/2000.

Art. 32 - A concessdo de qualguer vantagem, ou anmento de remuneracio, proventos ou
subsidios, somente podera ser efetuado através de autorizagio legislativa especifica, obedecidos
o8 limites estabelecidos no artigo anterior, observado o disposto no inciso X, do artico 37, da
Constituigdo Federal.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 33 - A cnagio de incentivo ou bencficio fiscal ¢ financeiro, relacionado com tributos
municipais, dependerio de lei, atendendo as disposigbes contidas no artigo 14, da Lei —
Complementar n® 101/2000,

Art. 34 - O Poder Executivo enviard, se necessario, a Camara Municipal projeto de Lei dispondo
sobre alteragdes na legislagio tributiria municipal.

CAPITULOV

OUTRAS DISPOSICOES

Ari. 35 - O Poder Executivo dispora sobre sistema de coniroie de custos de que trata o § 3°,
do art 50, da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 36 - A prestacdo de contas anual do Municipio a ser enviada & Camara Municipal. por
determinagdo legal, elaborada pela Secretaria de Finangas, incluird relatorio de execugdo com a
torma ¢ o detalhamento apresentados na Lei Orgamentaria.

Art. 37 - Para fins do disposto no § 3% do art. 16, da Lei Complementar n® 101/2000,
considera-se despesa irrelevanie aquela cujo valor enquadre-ge nos limites de dispensa de
licitagdo.

Art. 38 - O municipio poderd, com recursos ﬂrgamar}téric-s, coniribuir para o custeio de
despesas de competéncia de outros entes da Federagjo, [observado *n\djgpﬁ'étn no inciso I1, do
art. 62, da Lei Complementar n® 101,/2000. ' vl
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Art. 39- A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
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ANEXO UNICO

PRIORIDADES PARA ELABDEAC;&.D DO ORCAMENTO FISCAL RELATIVO AO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 20602

FPODER LEGISLATIVO
Acio Legislativa

¢ As prioridades ¢ metas do Poder Legislativo para o exercicio de 2002 estdo destinadas ao
fortalecimento da Cimara Municipal, incluindoe a melhoria das instalagbes fisicas, a fim de
eficieniizar as fungdes legislativas e de fiscalizagio das conias publicas. Neste sentido,
destacar-se-io as segnintes agdes:

e implaniagio do sislema de informaiica nos diversos sclores ¢ capacilagdo dos recursos
humanos;

¢ divulgacio das agoes legislativas, inclusive as publicages de carater oficial;

PODER EXECUTIVO
Educacds, Cultura, Esporte ¢ Lazer

s Fortalecer o Conselho Municipal de Assisténcia Alimentar;

¢ Fortalecer os Conselhos Escolares, com a efetiva participagdo da comumdade escolar
atraves da criagio de Unidades Execuforas;

s Normatizar e supervisionar agdes de educagio infantil ¢ do ensino fundamental no ambito
do Municipio:

¢ Formular as diretrizes educacionais, culturais, esportivas ¢ de lazer da Cidade de Santa
Terezinha;

e Formular ¢ execuiar a politica e agdes de educagio na area de educagio infaniil, ensino
fundamental, educacgiio de jovens e adulios e educagiio especial, através da rede escolar
municipal e das escolas convenadas;

¢ Apoiar as iniciativas de educagio comunitiria para a populagio;

e Consiruir, recuperar, ampliar, adapiar, reequipar ¢ manier as unidades escolares e
desportivas;

¢ Eslimular ¢ inceniivar agdes ¢ debales na busca de mecamsmos de cnagido o/ou meios de
rever disciplinas ou técnicas no ensino puablico municipal;

¢ Desenvolver progiainas suplementares de material didatico;

e Flahorar material informartivo e editar produgio cientifica da rede municipal:

Lol L
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¢ Impiementar bibliotecas escolares ¢ recursos tecnolégicos para educagio;

* Informatizar os setores adminisirativos de apoio a educagdo com a cooperacgio, mclusive,
de instituigbes privadas;

e Valorizar o professor , através de melhores condigies de trabalho, asseguradas por
participagdo nas decisbes, desenvolvimento de atividades coletivas ¢ interdisciplinares,
execugdo de programas continuados de capacitagio;

¢ Descnvolver agdes especificas voltadas para a Educagiio Basica de Jovens e Adulios;

¢ Desenvolver agdes de atendimento as necessidades educacionais da populagio infantil
através do Sistema Creche nas unidades municipais e conveniadas;

Promover cursos profissionalizantes;

¢ DProporcionar maioics oportunidades do accsso ao onsine & populagio carcntc;

e Implantar ¢ desenvolver de forma permanente atividades de educagdo fisica ¢ desportos
nias cscolas, pragas ¢ logradouros plblicos;

e Desenvolver agdes integradas de educagio ¢ esporte no sentido de executar programas de
cunho participaiivo,

¢ Formular, apoiar ¢ desenvolver programas nas areas de educagiio musical e artes cénicas;

¢ Desenvolver programas integrados de apoio a crianga e ao adolescente;

Promover a educagdo fisica ¢ desportos visando a melhoria do padriio de praticas

csportivas do municipio;

¢ Instalar o Conselho Municipal de Cultura;

s Apoiar, cstimular ¢ divulgar a producgdo artistico-cultural, cm suas diferentes modalidades:

e Promover agles ¢ eventos de natureza cultural e incentivar as tradigdes do Municipio:

¢ Desenvolver agdes culturais nas escolas;

Satde

& Apoiar ¢ olimizar a operacionalizagdo do Consslho Municipal de Satde;

¢ Otimizacdo da rede de sande:

¢ Implantar o novo Cédigo Sanitario Municipal;

* Desenvolver gestbes necessarias a formulagéo e execugdo das politicas de Saide e Meio
Ambiente;

e Manter a operacionalizacio do Fundo Municipal de Saude;

s Adequar o modelo assistencial de saide aos principios do SUS no dmbito do Municipio;

+ Promover a assisténcia integral, universal e equanime a saiide da populagio;

¢ Dar continuidade 3 Municipalizago visando o ingresso na gestdo plena do SUS;

* Reestruturar ¢ reordenar a Rede Assistencial, assegurando o referenciamento municipal e

ntcr-municipal;
¢ Implementar os distritos sanitirios;
s Dispor de servigos de apoio ao diagndstico em patologia clinica e radiologia basica;
» Promover servigos de apoio a assisténcia oftalmologica;
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+ Desenvolver o sistema de vigilancia a safide atraves do controle e execugdo das aches de
epidemiologia vigilancia e agbes interseioriais;
Promover o sistema de vigildncia sanitaria;

+ Implementar ¢ desceniralizar agbes de prevengdo as doenygas sexualmentec iransmissiveis;

¢ Desenvolver o sistema geral de informacoes de sainde, divalgando-as através dos meios de

COmunicagdo;

Implementar o sistema de informactes epidemiologicas;

Implemendar centros de orientagio e apoio sorologicos;

Implementar o centro de Vigilancia Animal;

Diesenvolver agbes de conirole ¢ combaie ao colera, a dengue, 4 leplospirose a raiva, a

esquistossomose, a filariose e animais sinantropicos;

e DLmplementar o sisiema de vigilancia nutricional e atender especial ¢ prioritariamente as
criangas desnuiridas e gestantes de risco nutricional com destaque para as acies de
recuperacao de desnutridos;

e Preservar a saiude oral da populagdo carente através de promogio da assisténcia
odontologica;

e Promover ¢ ampliar a atengio priméaria a sahde a partir do frabalho desenvolvido pelos
programas dc satide da familia ¢ programa de agenics comunitirios, visando o atendimento
primario € em especial, o acompanhamento de gestantes ¢ recém-nascidos de risco, durante
o primeiro ano de vida;

e [mplementar programa de atengdo a sande dos escolares da rede municipal de ensino e dos
adolescentes através do PROSAD,

o Implementar ¢ desenvolver agbes de assisténcia integral a saide da mulher, incluindo-se a
contracepgdo, gestagio, parto, incentivo ao aleitamento materno e prevengio ao cincer
uterino e de mama;

e Implementar as acdes de educacio em safde;

Implementar gerenciamento e desenvolvimento de recursos humanos na area de salde

através de melhoria nas condi¢cbes de trabalho e execugdo de programas de capacitagio

conimuada, especilica e gerencial, em servigos;

Manter o programa de tratamento fora do domicilio —TFT);

Manier ¢ ampliar o Programa de Agenies Comuniiarios de Saade ( PACS ),

Mianter e ampliar o Programa de Satde da Familia ( PSF ),

Reequipar as unidades de Saide;

Aquisicio de Veiculos e manutenciio dog id gxistentes;

' ~

L ]

Ampliar Recursos Humanos. f
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Planejamento Urbano, Obras e Meio Ambiente

¢ Finalizar, proteger, recuperar e preservar, observando os preceitos das Constituigbes da
Repuiblica ¢ do Estado de Pemambuco, 0 meio ambiente, no territério do Municipio de
Santa Terezinha;

¢ Divulgar instrumentos de gestio e educagio ambiental através de publicagbes;

¢ Formular ¢ executar programas de educagdo ambiental nas escolas e comunidades do
Municipio, inclusive através de convénios com a iniciativa privada;

e Desenvolver estudos ¢ relatorios sobre impactos ambientais, de obras ou atividades
potencialmente causadoras de degradagiio do meio ambiente:

 Impiementar politica de monitoramento dos recursos hidricos da Cidade, em articulagio

com os demais orgios de fiscalizagio;

Apoiar a elaboragio de esiudos e pesquisas na area de meio ambiente;

Elaboragiio de Projetos de Infra-estrutura urbana e especiais;

Pavimentagio de estradas vicinais, avenidas e ruas Jocais;

Manutengiio de estradas na zona rural;

Programa de Construcio de habitacbes, Regulamentacio Fundiiria

* Fxecutar programas, em parceria com os (fovemnos Fstadual e Federal, de construcio de
Habitagdes populares para a populagio carente:

* Promover acesso da populagdo a lotcs urbanizados dotados de infra-estrutura urbana
basica;

* Promover a regularizagdo e a titulagdo de areas ocupadas por populagio de baixa renda.

¢ Desenvolver o sistema municipal de planejamento urbano, consolidando a regionalizagio
da gestdo municipal;

¢ Regulamentar instrumentos normativos referente ao parcelamento do solo, de edificagdes,
instalagdes e de posturas ¢ editar a legislacio urbanistica;

¢ Modernizar ¢ manter a fiscalizagio wrbana ¢ ambicntal, objctivando o disciplinamcento do
espago fisico;

¢ Modcmizar ¢ manter o cadastramoento urbandstico, atualizar a basc cartogrifica da Cidade
¢ unificar os varios cadastros da Prefeitura;

Saneamento

¢ Desenvolver agdes necessarias i formulagio e execugio da politica de sancamento;

¢ Construir, recuperar, e manter redes de drenagem de 4guas pluviais;

¢ Desenvolver ¢ executar de forma integrada, projetos de saneamento, drenagem, educagio
ambiental & urbanizacio da Cidade;

¢ Implementar, progressivaments, sistema de esgoto condominial;

- Prefeito -
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Desenvolvimento Econdmico

¢ Promover a integragio de dreas de interesse 4 vida da comunidade ¢ 3 economia da Cidade;
Planejar o desenvolvimento do Municipio, definindo as drcas ¢ agles prioritrias a serem
estimuladas ¢ incentivadas;

¢ Elaborar ¢ executar o Plano de Desenvolvimento Econémice do Municipio, analisando,
avaliando ¢ controlando a sua execugdo;

¢ Prestar orientagdo tecmica a empreendimentos existenfes ou a serem estabelecidos no
Municipio;

e Divulgar a Cidade de Santa Terezinha na Intemnet;

» Incentivar ¢ promover a animagio noturna na Cidads:

* Fiscalizar e controlar os servigos de abastecimento ¢ do coméreio em vias publicas, elevar
o nivel dos servigos prestados pelos mercados phblicos 3 populacio, por meio da
prestagdo e modemizagio desses estabelecimentos; recuperar, modernizar ¢ ampliar feiras
livres ¢ manter a infra-estrutura de seus patios, estimular a formagio de centros de
estabelecimenios de micros e pequenos empresarios;

e Implantar a nova gestdo participativa dos mercados piiblicos e patios de feiras livres;
Implantar e dinamizar polos de servigos a populagio;

¢ Implantar unidades produtivas para incentivos de praticas associativas;

e Capacitar especiaiizar e agenciar mio de obra de acordo com as necessidades do mercado
de trabalho, inclusive deficiente;

¢ Instalar oficinas profissionalizantes para jovens deficientes;

e Fstimular a produgio agricola e pecudria, através do desenvolvimento de técnicas de
cultivo agricola ¢ de pecuaria, com repasse de conhecimenios, assisiéncia técnica e
acompanhamento das atividades;

e Esiimular a piscicullura;

e Promover a expansiio da eletrificagio rural em parceria com o Governo do Estado e da
micialiva privada;

e Perfuracio de pocos;

¢ Consirugdo e manuiengdo de agudes;

e Implementar sistema alternative de abastecimento d’idgna na zona rural, nog casos de
estiagem prolongada;

e Promover a distribui¢io de sementes em parceria com o Governo do Estado;

Ampliacio e Manutenciio dns Servicos Pablicos

e Promover campanhas educativas sobre conservagdo dos equipamentos publicos;

¢ Implantar, recuperar ¢ manter os equipamentos piblicos;

+ Manter a infra-cstrutura urbana da cidade, através da execugdo e recuperagio de obras de
methoramento urbano e uuuluu;ul,.aﬁ & COTISCI val.,.dﬂ do i}ﬂ.i‘rm‘jﬂl]_l_(} puhhm da urbanizaga




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA
C.N.P.J. 11.358.140/0001-52

Rua José Roméo de Araljo, 205, 1° andar - Fone (81) 3859-1156 - fonefax 3859-1113
CEP.: 36.750-000 - Santa Terezinha-PERNAMBUCO

e e ——e————
PREFEITURA MUMICIRAL DE SAHTA TEREZINHA-PE E-mail: pussi@terra. con. br

Trclalle, tr1eé.0 Carndnde.

. N ra S S e

de ireas e vias publicas; ¢ da manutengdo ¢ ampliagio do sistema de iluminagio da
Cidade;

¢ Prestar servigos de natureza funeraria por meio da ampliagdo, reforma adminisirativa e
fiscalizagdo de necropoles;

+ Proporcicnar servigos de iluminagio piiblica em ocasibes especiais;

* Desenvolver programas de melhoria e economicidade do sistema de iluminagio pabhca do
Municipio;

¢ Produzir mudas arboreas e ornamentais para utilizagdo nas pragas, areas verdes e vias
pliblicas do Municipio;

e Preservar ¢ restaurar areas verdes de lazer contribuindo para a melhoria da imagem
urbanistica da cidade:
Construir, recuperar, ampliar ¢ conservar 08 proprios municipais;

¢ Implementar agbes visando o equacionamento da destinagio final dos residuos solidos € o
estimulo para o aproveitamento eécondmico do material reaproveitivel ;

¢ Manutencio de pracas;
Melhoria do Sigtema Viario e Transporte Urbano

e Plangiar ¢ executar as atividades de obras urbanas no que conceme a expansio €
manuiengio do sistema viano da Cidade, airavés da consirugido, ampliagio e conservagdo
de vias urbanas;

Gerenciar os sistemas de transporte de pequeno porte;
Melhorar as condigbes de fiscalizagdo do transporte piblico no ambito de competéncia
muiicipal;

e Promover a melhoria do fransporte colectivo do municipio, através do plangjamento,
noimatizagido, gerenciamento e fiscalizagdo dos servigos;

¢ Dar continuidade aos servicos de conservagdo e manutencdo dos sistemas viarios do
Municipio.

Eficientizaciio de Sistema de limpeza Urbana

¢ Promover campanhas de conscientizagio sobre coleta seletiva e acondicionamento do lixo;

¢ Desenvolver programa de pesquisa para racionalizagdo da coleta seletiva e reciclagem de
residuo sélidos:

s [ixecutar a limpeza uwrbana da Cidade, atraves da remocio do lixo, varrigdo, capinagio de
vias urbanas, ¢ limpeza das caixas coletoras;
hieihoria dos servigos de limpeza urbana;

» Manter, ampliar ¢ modernizar o aterro sanitario,
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Servicos Juridicos

¢ Exercer a representagao do Municipio em qualgquer Juizo ou Tribunal, prestar orientacdo
Jjuridico-normativa 4 administragdo direta e indireta do Municipio;

¢ Promover a cobranga dos débitos fiscais e defender os interesses da Prefeitura;

¢ Definir ¢ defender estudos e pesquisas da ciéncia juridica no mbito do Municipio;
Coordenar a programacio e eXecugdo das agbes municipais atraves da Procuradoria
Juridica do Municipio;

Gestio Financelra

Coordenar a elaboraghio, 0 acompanhamento e o controle dos orgamenios do Municipio;
Criar mecanismo e inceniivos para otimizar a arrecadagio de tribuios;

Avaliacio sistematica dos controles internos;

Modernizar e informatizar o sistema de adminisiragdo iribuiaria;

Aperfeigoar os sistemas de planejamento e administragio financeira;

Aperfeigoar o sistema de fiscalizagao tributaria;

Promover o recadastramento imobilidrio;

Promover o recadastramento mercantil;

« & & & & & @ @

Gestdo Administrativa

¢ Supervisionar ¢ coordenar as atividades de planejamento governamenial, administragio
geral e de pessoal;

e Implaniar ¢ implemeniar programas de informaiizagio nos Orgios municipais, visando a
eficientiza¢iio da administragio e dos servigos prestados 4 populagio;

& Elabovar cadasivo dos bens imdéveis do Mumicipio;
Manter amalizado o cadastro de bens maveis dos orglios da administracdo direta ¢
mdirela;

¢ Proceder a preservagio dos bens patrimoniais do Municipio, a seguranca dos seus

servidores ¢ a vigilancia dos locais piblicos, através da Guarda Municipal,

Implementar a Escola do Servigo Publico;

Permanente avaliagio ¢ atualizagio da legislagio mumicipal;

Reduzir os gastos com a compra de materiais de expediente, limpeza, etc:

Manicr o aiendimenio das demandas de servigos de manuiengdo dos bens moveis ¢

imoveis; P

e Concessio dos auxilios refeigio avs servidoys s-€xijam permanéncia além do
horario de expediente normal;
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¢ Assegurar o pagamento dos encargos sociais referentes aos servidores municipais, ¢ do
pessoal inativo ¢ pensionista da prefeitura;

e Projetar ¢ implantar um sistema de controle de pessoal;

Asscgurar ¢ mantcr a sistomatica do comunicagdo, correspondiéncia o arquivamoento de
documentos.

¢ Promover concurso ptblico;

Valorizaciio dos Servidores Piblicos

+ Fxecutar agbes de treinamento dos eervidores municipais, da administracio geral e de
setores especificos, ensejando também a sua participagio em Congressos, Conferéncias,
Palestras, Semindrios & Debates a fim de methor capacita-los para o desempenho de snas
aiividades.

¢ Elaborar, editar ¢ divalgar os instrumentos de comunicagdo jornalistica da Administragdo;

e Garantir a identidade visual ¢ qualidade dos elementos de comunicagio utilizados pela
Prefeitura em suas campanhas oficiais;

* Acompanhar a imagem publica da Admimstracio através dos meios de comunicacdo e de
pesquisa de opinido;

Politicas Sociais: Assisténcia Social, Cidadania e Particinacio Popular

s Degenvolver Sistema de A¢des Comunitarias através dos diversog drgfios da Prefeiura;

¢ Proceder a descentralizagio politico-adminisirativa da Prefeitura Municipal, através de
programas juntos as comunidades, or¢amento participativo, parcerias e da setorizagio do
plangjamenio governameniai;

e Prossegnir a execugfo das agdes de defesa da populacfio carente, na irea dos direitos
sociais, prestando apoio juridico quanto aos direiios humainos em geral;

e Promover, em coordenacio com a Unido e o Estado, medidas especificas de defesa do
consumidor;

e Implantacio de programas necessarios a formulagdo, supervisdo da politica assistencial e
social da cidade;

*» Cragdo de programa que possibilite um envolvimenio do cidadio nas atividades da
Prefeitura ¢ da sociedade;

social;
¢ (Criagiio e implantagido do Consslho Municipal da Mulher;

- Frefeito -
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¢ Implantagdo do sistema de cadastro, com informagdes socio-economicas ¢ geo-politicas do
Municipio;
Apoio ao funcionamento dos Conselhos Municipais ja existentes;

e Criagdo do Conselho Municipal dos Portadores de Deficiéneia Fisica;

Criacio do Consclho Municipal de Atencdo ao Idoso;

¢ Tirmar convénio com entidades sem fins lucrativos, prestadora de servigos de assisiéncia
social, sande, educagdo e cultura;

¢ Implantar programa de assisténcia a pessoas fisicas carentes; ¢

e Implantar programa de assisténcia a pessoas, em casos de emergéncia ou estiagem
prolongada.

Assisténcia 2 Crianca c ao Adolescente

» Formular ¢ fiscalizar a politica Municipal dos direitos da crianga ¢ do adolescente, através
do Conselho Municipal de Defesa e Promogao dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

e Capacitar o8 recursos humanos para atuar em programas de prote¢do especial e sdcio-
educativos as criancas e adolescentes;

¢ Promover a assigténeia A crianca ¢ ao adolescente atraves do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente e organizagdes ndo governamentais (ONG's);

PREFEITO



